PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIALEM PRZEDSZKOLNYM W POSKWITOWIE

W ROKU SZKOLNYM 2021/2022

I. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r (Dz. U. z 2017 r. poz. 591949 )
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz.U. z2017 r. poz. 1658)
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 1 wrze$nia 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U.z2021r. poz. 1618)
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 16 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

(Dz.U.z2017 r. poz. 1611)

I ZRODLEA INFORMACJI

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2021/2022



1) Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wlasciwa organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w
rodzinie oraz realizacj¢ zadan programu wychowawczo-profilaktycznego.

2) Wychowanie do wrazliwosci na prawdg i dobro. Ksztattowanie wlasciwych postaw szlachetnos$ci, zaangazowania spotecznego i
dbatosci o zdrowie.

3) Dzialanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu edukacji klasycznej, wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji
patriotycznej, nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiagni¢¢ duchowych i materialnych. Szersze i przemyslane
wykorzystanie w tym wzgledzie m.in. wycieczek edukacyjnych.

4) Podnoszenie jakosci edukacji poprzez dziatania uwzglgdniajace zréznicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne wszystkich uczniow,
zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczegolnie w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19 w celu
zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy, wzmacniajacej pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa. Roztropne korzystanie
w procesie ksztalcenia z narzgdzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-

komunikacyjne.

5.Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiej¢tnosci — rozwdj umiejetnosci zawodowych w edukacji formalnej i pozaformalnej, w tym
uczeniu si¢ dorostych.

6. Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkotach. Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

2. Zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego dla kuratorow oSwiaty w zakresie kontroli

w przedszkolach oraz innych formach wychowania przedszkolnego: —

,Organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka”;

3. Whnioski i rekomendacje do pracy wynikajace z przeprowadzonych Kontroli, obserwacji zaje¢, obserwacji uroczystosci
szkolnych, konkursow, z monitorowania pracy szkoly:



W dalszej pracy zgodnie z przyjetymi wnioskami nalezy:

- czesto wykorzystywaé §rodki audiowizualne w tym e- ¢wiczenia, e — booki

- systematycznie monitorowac¢ realizacje podstawy programowej;

- zwraca¢ uwage na zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i higienicznych warunkow
nauki, oraz na wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnych;

- ksztaltowac u uczniow na kazdej lekcji umiejetnosé poprawnego i kulturalnego
wystawiania si¢;

- udziela¢ uczniom informacji zwrotnej na temat stopnia opanowania doskonalonych
umiejetnosci;

- sprawdzac¢ podczas lekcji stopien zrozumienia realizowanych celéw i opanowania
przez uczniéw umiejetnosci,

- zwraca¢ uwage na ksztaltowanie umiejetnosci kluczowych

- stosowac¢ na zaje¢ciach metody pracy pobudzajace do aktywnosci - realizacja projektow.

- zachecac uczniow do inicjowania i realizowania wlasnych pomystow i przedsiewziec;

- wspomagac uczniéw objetych pomoca psych .

11 CELE NADZORU PEDAGOGICZNEGO

1. Wzmocnienie skutecznosci 1 efektywnosci, poprzez wdrozenie zmian w procesie nauczania sluzacych poprawie 1 udoskonaleniu
pracy szkoty ukierunkowanych na rozw6j uczniéw;

Ocena stanu przestrzegania przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej i
opiekunczej oraz innej statutowej dziatalnosci szkoty;

N

3. Obserwacja zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz ich ocena w kontekscie skutecznosci podejmowanych
dziatan;

4. Kontrola przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci szkoty;

5.  Wspomaganie nauczycieli przez organizowanie szkolen, narad, organizowanie wlasciwych warunkow pracy, motywowanie do
doskonalenia i rozwoju zawodowego;

6. Przedstawianie wnioskow ze sprawowanego nadzoru i na tej podstawie planowanie dalszego rozwoju;



7. Monitorowanie pracy szkoty.

IV FORMY NADZORU PEDAGOGICZNEGO

1. Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisoOw prawa.

» Moze si¢ odbywaé w trybie dziatan planowych, doraznych i moze by¢ przeprowadzana z wykorzystaniem arkuszy
kontroli, ankiet, wywiadu, przegladu dokumentacji.

2. Wspomaganie nauczycieli w realizacji zadan w szczegodlnosci poprzez:

Organizowanie szkolen 1 narad,

Przedstawianie wynikéw 1 wnioskow z nadzoru pedagogicznego,

Przekazywanie informacji o przepisach prawa i aktualnych problemach o$wiatowych,

Wspieranie wspotpracy migdzy nauczycielami w ramach powotanych zespotow,

Upowszechnianie 1 wdrazanie przyktadow dobrych praktyk nauczycieli, upowszechnianie osiggni¢¢ zawodowych,
Umozliwienie nauczycielom dzielenia si¢ wiedzg i umiejg¢tnosciami,

Inspirowanie nauczycieli do podejmowania nowych rozwigzan metodycznych, innowacji pedagogicznych,
Obserwowanie prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych oraz innych zajeé
wynikajacych z dziatalnoS$ci statutowej szkoty.

VVVVVYYY

V DOKUMENTACJA NADZORU PEDAGOGICZNEGO



VI.

1. Dokumentami nadzoru pedagogicznego sa:

Arkusze/karty obserwacji lekcji,

VVVVVYYYVY

Wyniki ankiet dla: uczniéw, rodzicow, nauczycieli,

Analizy wynikow egzaminow probnych i egzamindéw wilasciwych
Raporty z przeprowadzonych diagnoz i badan,

Analizy osiggnie¢ edukacyjnych ucznioéw,

Sprawozdania z realizacji zadan/kotek/organizacji szkolnych,
Informacje o udziale nauczycieli w formach doskonalenia,
Whioski i rekomendacje ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego (ocena sytuacji wychowawczej i opiekunczej w

szkole, analiza dzialan podjetych w ramach nadzoru oraz efekty)

HARMONOGRAM KONTROLI

OSOBA
TEMATYKA FORMA NADZORU TERMIN KONTROLUJACA
1. Przestrzeganie przez nauczycieli i
uczniéw zasad bezpieczenstwa zawartych Obserwacie zaied. Drzerw
w Procedurze bezpieczenstwa w okresie mieds lech 'nJ Qcﬁ_p Caty rok Dyrektor szkoty
pandemii koronawirusa SARS CoV 2 azylekeyInyeh;
. . ., wg
2. Realizacja podstawy programowej Obserwqqe zajgC, rozmowy z harmonogramu | Dyrektor szkoly
nauczycielami; .
obserwacji
3.Prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji Dzienniki elektroniczny Librus
. . . N Jeden raz w
przebiegu nauczania. Synergia, dzienniki zaje¢ S Dyrektor szkoty
) ) miesigcu
pozalekcyjnych, arkusze ocen;
4. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa Obserwacje zaje¢, rozmowy z caty rok wg Dyrektor szkoty
higienicznych warunkéw nauki, nauczycielami , monitorowanie odrebnego
wychowania i opieki — w czasie zaje¢, pehienia dyzurow; harmonogramu




zaj¢¢ pozalekcyjnych i przerw
migdzylekcyjnych
5. Przestrzeganie przez nauczycieli zasad Dzienniki, statut szkoty, styczen (I) Dyrektor szkotly
oceniania osiagnie¢ edukacyjnych wymagania na poszczegolne oceny; m};. V) ’
ucznidéw w ocenianiu biezacym — J
. . .| Dokumentacja nauczycieli;
6. Dostosowanie przez nauczycieli wymagan . :
: . : . Rozmowy z nauczycielami,
zgodnie z zaleceniami zawartymi w opiniach z . .. Caty rok Dyrektor szkoty,
PPP Obserwacje lekcji
IX. AWANS ZAWODOWY NAUCZYCIELI
. . Stopien awansu, o . : :
Lp. | Imi¢ nazwisko pien 0 Rok stazu Opiekun stazu
ktory sie ubiega
1. | Izabela Kiszczak mianowany pierwszy Joanna Obrzud
. | Anna Zurek mianowany drugi Anna Rerak
3. |Bernadeta Zaremba Kontraktowy plerwszy Monika Korybut




WSPOMAGANIE

X. HARMONOGRAM ZEBRAN RADY PEDAGOGICZNEJ

Termin C vl .
Lp. T k
p ematyka realizacji Odpowiedzialni Uwagi
1 Zebranie inaugurujace rok szkolny 2021/2022 VIII 2021+ Dyrektor szkoly
Zatwierdzenie dokumentow:
1. Plan Nadzoru Pedagogicznego
2. Glowne kierunki pracy szkoty
3. Roczny Plan Pracy Szkoty Do 15 Dyrektor szkoty, zespoly
2 4. Program wychqwawczg - proﬁlakFy.czny X 2001 ¢ nauczycieli opracowujacych
5. Harmonogram imprez i uroczystosci . dokumenty
6. Harmonogram apeli i gazetek szkolnych
7. Kalendarz roku szkolnego
3 Organizacja pomocy psychologiczno — X 2001 Pedagog szkolny, dyrektor
' pedagogiczne;j. ’ szkoty, wychowawcy klas
4. Klasyfikacja $rodroczna. 11.01.2021 1. Dyrektor szkoly
5. . .
Podsumowanie pracy szkoty w I okresie 03.02. 2023 r. | Dyrektor szkoty, nauczyciele
6. | Organizacja egzaminu 6smoklasisty — rada IV 2022 r. | Dyrektor szkoty
szkoleniowa




14.06. 2022 r.

7. Klasyfikacja roczna. Dyrektor szkoty, nauczyciele
3 Podsumowanie pracy szkoty w roku szkolnym 29 06. 20201 Dyrektor szkoly, ;espoly
2021/2022 nauczycieli

Inne zebrania nieprzewidziane w harmonogramie
9. | zwigzane z zadaniami statutowymi szkotly, Caty rok
aktualnymi potrzebami szkoty.

Dyrektor szkoty,
nauczyciele

Xl. FORMY WSPOMAGANIA

Obserwacje zaje¢¢ lekcyjnych, konkurséw, imprez wg oddzielnego harmonogramu.
Delegowanie nauczycieli na zewng¢trzne formy doskonalenia (Plan doskonalenia zawodowego)
Przedstawianie wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Rady pedagogiczne szkoleniowe w ramach WDN.

Plan Nadzoru Pedagogicznego zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej nr 1 /2021 w dn. 14.09.2021 r.



