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ROZDZIAL 1 -NAZWAI1TYP SZKOLY

§1

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. $w. Franciszka z Asyzu w Poskwitowie.

§2

Siedzibg szkoty jest budynek nr 92 we wsi Poskwitow w gminie Iwanowice.

§3

Szkota Podstawowa w Poskwitowie jest szkotg publiczna.
Majatek szkoty tworzony jest z dotacji i subwencji, darowizn. Szkola moze korzystaé
ze wsparcia materialnego oraz uslug osob 1 instytucji.

§4

Organem Prowadzacym Szkole¢ jest Osoba Fizyczna Michat Znamirowski, zamieszkaly:
32-095 Iwanowice; Poskwitow 130.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Malopolski Kurator O§wiaty w Krakowie.

§5
Szkota moze posiada¢ imig.
Imig¢ szkole nadaje organ prowadzacy na wspolny wniosek rady pedagogicznej,
rady rodzicéw i Samorzadu uczniowskiego .

§6
Czas trwania nauki w szkole wynosi:
a) w oddziale przedszkolnym -1 rok
b) w szkole podstawowej —8lat

ROZDZIAL 11 - CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7
Naczelnym celem dziatalnosci szkoty jest zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego,
moralno -  emocjonalnego,  fizycznego w  zgodzie z ich  potrzebami

1 mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

W realizacji tego celu szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa
a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Deklaracji Praw
Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka.



Szkola moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. W szkole organizuje si¢ zajecia dodatkowe dla ucznidw
z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
szkota udziela wsparcia poprzez:

a) pomoc pedagogiczng i1 psychologiczng udzielang przez pedagoga i psychologa
szkolnego 1 instytucje §wiadczace specjalistyczne poradnictwo;

b) terapi¢ pedagogiczna, grupows dla klas I-11I i indywidualng dla klas starszych, dzieci z
ryzyka dysleksji 1 dyslektycznych ze specyficznymi trudno$ciami w nauce czytania i
pisania;

C) organizowanie pomocy materialnej, rzeczowej w ramach akcji charytatywnych.

§8

Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci
do ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i §wiata — respektujac chrzescijanski system wartosci
- za podstawe przyjmujac uniwersalne zasady etyki.

§9

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje go do
wypetnienia obowigzkoéw rodzinnych i1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.

§ 10

Szkola umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej 1 religijnej,
a w szczeg6lnosci nauke jezyka ojczystego oraz wihasnej historii kultury.

§ 11

Szkola wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny; zapewnia kazdemu uczniowi prawo do
ksztatcenia, wychowania i1 opieki odpowiednio do wieku i osiggni¢tego rozwoju.

§12

Szkota dostosowuje tresci, metody 1 organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, umozliwia korzystanie z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej.

§13

Szkota umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztalcenia.



§ 14

Szkota zapewnia pobieranie nauki osobom niepetnosprawnym i niedostosowanym spolecznie
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§ 15

Szkota zapewnia opieke nad uczniami szczegoélnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnego programu nauczania oraz ukonczenie szkoty w skréconym
czasie.

§16
Szkota zapewnia bezpieczne oraz higieniczne warunki nauczania, wychowania i opieki.
§17

Szkota upowszechnia wiedze¢ ekologiczng wsrdd ucznidw oraz ksztaltuje wlasciwe postawy
wobec probleméw ochrony §rodowiska.

§18

W szkole prowadzone sg zajg¢cia rozwijajace 0sobowos¢ ucznia oparte o najnowsze osiggnigcia
psychologii humanistycznej.

Najwazniejsze aspekty pracy wychowawczej z mtodzieza okresla program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

§19

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

ROZDZIAL III - SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN
§ 20

Szkota diagnozuje mozliwosci , predyspozycje i potrzeby ucznia przez obserwacje, roZmowy z
rodzicami oraz stymuluje jego rozwoj poprzez dostosowanie tempa pracy do mozliwosci
intelektualnych ucznia.

§21

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do jej ukonczenia
oraz do dalszego ksztalcenia poprzez:
1.  Realizacj¢ szkolnego zestawu programow nauczania dostosowanego do mozliwosci
uczniow,
2.  Stosowanie efektywnych i atrakcyjnych metod nauczania,
3. Uczenie praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiej¢tnosci,
4.  Zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i state jej unowoczesnianie na miarg
mozliwos$ci szkoty,



Stworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniéw zgodnie z ich
potrzebami 1 mozliwos$ciami intelektualnymi,

Tworzenie wewnatrzszkolnego systemu monitorowania i diagnozowania osiggnigc
szkolnych uczniow,

Poszukiwanie instytucji wspierajacych rozwdj uczniow wybitnie zdolnych.

§22

Szkota ksztattuje sSrodowisko wychowawcze ucznia — wspierajac w tym wzgledzie rodzicow —
stosownie do jego wieku, potrzeb i warunkow szkoty.

W tym celu:
1. Realizuje program wychowawczy opiniowany przez rodzicoéw,
2. Systematycznie monitoruje zachowania uczniow,
3. Kultywuje dobre tradycje,
4.  Szczegdlnie dba o to, aby powierza¢ obowigzki wychowawcy nauczycielom, ktorzy
stang si¢ dla wychowankow autorytetami,
5. Umozliwia i wspiera dzialalno$¢ organizacji uczniowskich,
6. Wspotpracuje z innymi instytucjami wychowawczymi.

§23

Szkota dba o to, aby kazdy uczen czut si¢ w niej i w trakcie zaje¢ szkolnych organizowanych
poza szkotg bezpiecznie, tak pod wzgledem psychicznym, jak i fizycznym.

Stuzy temu:
1.  Poszanowanie godnosci osobistej ucznia,
2. Dbalos¢ o jego dobro i troska o zdrowie,
3. Honorowanie podmiotowosci ucznia,
4.  Tworzenie w szkole milej 1 przyjaznej atmosfery przez wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej,
5. Wozbudzanie u ucznia pozytywnej motywacji do pracy,
6. Ksztaltowanie prawidtowych relacji miedzyludzkich,
7.  Stworzenie uczniom warunkow do higienicznej pracy poprzez:
a)  wlasciwe ustalenie tygodniowego planu zaje¢ uwzgledniajgcego: rOwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczeg6lnych dniach tygodnia, réznorodno$¢ zajeé
w kazdym dniu,
b) nie taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu,
8.  Oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,
9.  Obciagzenie praca domowa zgodnie z zasadami higieny.
10. Us$wiadamianie uczniom zagrozen - agresji, przemocy, uzaleznien; znaczenia zdrowia
1 dbatosci o nie,
11. Ksztaltowanie wrazliwosci uczuciowej ucznidw, asertywnosci, odpowiedzialnosci,
wytrwatos$ci 1 rzetelnosci,
12. Ksztaltowanie umiej¢tnosci obiektywnej oceny siebie i innych; poznawania wlasnych

uczu¢ 1 opanowywania wlasnych emocji; porozumiewania sig.

§24

Szkota organizuje i prowadzi r6zne formy dziatan w zakresie krajoznawstwa i turystyki
zapewniajac wlasciwe warunki bezpieczenstwa uczniow:



=

Kierownikiem wycieczki moze by¢ tylko nauczyciel szkoty.

2. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel
szkoty, a w wyjatkowych sytuacjach takze rodzic (prawny opiekun) ucznia
uczestniczacego w wycieczce.

3. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug zasad:

a) jeden opiekun na 25 ucznidow, jesli jest to wycieczka srodowiskowa na terenie
Poskwitowa,;

b) jeden opiekun na 15 uczniow, jezeli grupa wyjezdza poza Poskwitow i korzysta z
publicznych §rodkoéw transportu;

) jeden opiekun na 10 uczniéw podczas wycieczki rowerowe;j;

d) jeden opiekun na 10 uczniow, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej;

4, Na udziat w wycieczce (za wyjatkiem wycieczki srodowiskowej) oraz w imprezie
turystycznej nalezy uzyska¢ pisemng zgode¢ rodzicow (prawnych opiekundéw)
ucznia.

Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne (z wyjatkiem wycieczek srodowiskowych)
wymagaja wypetnienia karty wycieczki przez kierownika i zatwierdzenia programu
wycieczki przez dyrektora szkoty.

§ 25

Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w celu wspomagania ich
rozwoju oraz efektywnoS$ci uczenia si¢ poprzez:

1.  Wyréwnywanie i korygowanie brakéw w zakresie wiedzy i umiejetnosci,

2. Eliminowanie przyczyn i przejawow zaburzef, w tym zaburzen zachowania.

§26
Szkota prowadzi:
1.  Zajgcia dydaktyczne;
2. Nauczanie indywidualne dla dzieci chorych stale lub okresowo niezdolnych do nauki
w warunkach szkolnych;
3. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze;
4.  Zajecia pozalekcyjne — rozwijajace;
5. Zajecia Swietlicowe.

§ 27

Szkota dba o stworzenie wilasciwych warunkéw do nauki uczniom majacym szczeg6lne
potrzeby edukacyjne.

ROZDZIAL 1V - ORGANY SZKOLY

§ 28
1. Organami szkoty s3:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
¢) samorzad uczniowski,
d) rada rodzicow.



2.

Organy szkoty dzialaja wedlug zadan i1 kompetencji okres§lonych w ustawie
0 systemie o§wiaty - z p6zniejszymi zmianami.

§ 29

Dyrektora Szkoty Podstawowej powoluje i odwoluje Michal Znamirowski — Osoba
Prowadzaca Szkole.

§ 30

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1
pracownikow nie bedacych nauczycielami.
Dyrektor w szczeg6dlnosci decyduje w sprawach:

1.
2.

3.

Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
Przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

Wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw
szkoty;

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swych zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna,
radg rodzicéw i samorzagdem uczniowskim.

§ 31

Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za:

1. Dydaktyczny 1 wychowawczy poziom szkoty,

2. Realizacje zadan zgodnie z uchwalami rady pedagogicznej podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych szkote,

3. Tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw
1 wychowankow,

4. Zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

5. Zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych.

§ 32
Dyrektor szkoty:

1. Wspodttworzy misj¢ 1 wizje, kieruje biezaca dzialalnoscig szkoty;

2. Planuje, organizuje i realizuje nadzoér pedagogiczny,

3. Sprawuje opieke nad uczniami, tworzy im warunki harmonijnego rozwoju oraz
zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach szkolnych i
pozaszkolnych,

4. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

4a. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole.

5. Dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego

po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

5a.Corocznie ustala zestaw podrecznikéw lub materiatbw edukacyjnych lub

¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywac¢ w danym roku szkolnym.



6. Wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania

przedszkolnego poza szkots.

Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizowaniu praktyk pedagogicznych;

8. Wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw,
materiatéw edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materiatlow
bibliotecznych oraz czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i
materiatami.

9. Okresla szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub
materialdéw edukacyjnych.

10. Wspotpracuje z organami szkoty.

11. Dyrektor szkoly ma prawo do:

a. wystgpienia do kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

b. udzielania urlopéw i zwolnien zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

c. dokonywania wydatkow w ramach $rodkéw finansowych przyznanych na
dziatalnos¢ szkoly lub uzyskanych w wyniku dzialalno$ci gospodarczej
(w ramach danych jej przez osobe prowadzaca upowaznien
i pelnomocnictw),

d. podpisywania dokumentéw i korespondencji.

12. Dyrektor szkoly odpowiada za:

a. zgodno$¢ funkcjonowania procesu dydaktyczno-wychowawczego, opieKi
i dzialan profilaktycznych szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i statutu
szkoty,

b. bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w obiekcie szkoly i poza szkota podczas
zaje¢¢ organizowanych przez szkole,

c. prowadzenie dokumentacji pracownikéw oraz dokumentacji przebiegu
nauczania zgodnie z przepisami,

d. zabezpieczanie pieczgci i drukow Scistego zarachowania.

~

§ 33

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztalcenia oraz sprawowania wychowania 1 opieki, ktorego zasady
dziatania okresla ,,Regulamin Rady Pedagogicznej”.

Rada pedagogiczna - w formie uchwal - zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza szkoty.

§ 34

1. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole w pelnym jak 1 niepelnym wymiarze godzin.

2. W zebraniach rady pedagogicznej moze bra¢ udziat z urzedu osoba prowadzaca szkote

oraz osoby zaproszone przez przewodniczacego z gtosem doradczym.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku

zebrania najpdzniej 7 dni przed planowanym terminem. Termin ten nie dotyczy

nadzwyczajnych zebran rady pedagogicznej.

~ow



Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalno$ci szkoty.
Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.
Uchwaty rady pedagogicznej s3 prawomocne, jezeli

a. zostaly podjete zgodnie z punktem 6,

b. sgzgodne z obowigzujacymi przepisami i ze statutem szkoty,

c. dotycza spraw, o ktorych mowa jest w statucie szkoty.
Glosowanie nad przyjeciem uchwaty rady pedagogicznej odbywa sig¢:

a. W trybie tajnym - gdy dotycza spraw personalnych,

b. w trybie jawnym - w pozostatych przypadkach.

§ 35

Rada pedagogiczna w zalezno$ci od potrzeb moze powotaé state lub dorazne komisje
oraz zespoly przedmiotowe.

Komisja informuje rade pedagogiczng o wynikach swojej pracy, formutujac wnioski do
zatwierdzenia przez rade, a przewodniczacy zespotow przedmiotowych informuja co
najmniej raz w roku o dziatalno$ci zespotow.

§ 36

Z zebran rady pedagogicznej sporzadza si¢ protokot. W terminie do 7 dni od daty
zebrania wpisuje si¢ go do ksiegi protokotow rady.

Protoko6l z zebrania rady pedagogicznej podpisuje przewodniczacy i1 protokolant.
Cztonkowie rady zobowigzani w terminie do 14 dni od sporzadzenia protokotu do
zapoznania si¢ z jego trescig 1 zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu
obrad. Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych poprawek
do protokotu.

Podstawowym dokumentem dziatalnos$ci rady pedagogicznej jest ksiega protokotdw.
Opieczetowang 1  podpisang przez  dyrektora  ksiege  zaopatruje  sie
w klauzule: ,,Ksiega zawiera ....... stron(y) 1 obejmuje okres zebran rady pedagogiczne]
od dnia ...... do dnia ......”.

Ksiggi protokotow rady pedagogicznej udostepnia si¢ na terenie szkoty jej
nauczycielom, upowaznionym nauczycielom  zatrudnionym w  nadzorze
pedagogicznym, osobie prowadzacej szkofe.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§ 37

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1.
2.

3.

Zatwierdzanie planow pracy szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego.
Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej, promocji
uczniéw, skreslenia ucznia z listy.

Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w szKole.

Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.



5. Przygotowywanie projektu statutu szkoty, badz projektu jego zmian zgodnie z
obowigzujacymi rozporzadzeniami zewnetrznymi oraz zatwierdzanie go.

6. Ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

§ 38

Rada pedagogiczna opiniuje:

1. Organizacj¢ pracy szkolty, w tym zwlaszcza szkolny zestaw programoéw oraz
tygodniowy rozklad zajec.

2. Whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien.

3. Propozycje dyrektora szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4. Regulaminy szkolne.

§ 39

Cztonek rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1. Wspoltworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania wszy-
stkich cztonkéw rady,
2. Przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewngtrznych zarzadzen dyrektora,

3. Czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady pedagogicznej i jej
komisji, do ktorych zostat powotany oraz w samoksztatceniu wewnetrznym,

4. Realizowania uchwat rady, takze wtedy kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia,

5. Skfadania przed radg sprawozdan z przydzielonych zadan,

6. Przestrzegania tajemnicy obrad.

Cztonek rady pedagogicznej ma prawo:
1. Wnosi¢ zmiany w porzadku zebrania.
2. Zglasza¢ wnioski 1 projekty uchwat.
3. Kierowa¢ zapytania do dyrektora szkoty.

§ 40

Dyrektor szkoly ma prawo zawieszenia uchwal rady niezgodnych z przepisami prawa.
O zawieszeniu uchwaly dyrektor powiadamia osobe prowadzaca szkole oraz Kuratorium
Oswiaty. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§41

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

N
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§42

Samorzad moze przedstawié, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1.

2.
3.

o

Prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania

wlasnych zainteresowan,

Prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

Prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

W porozumieniu z dyrektorem,

Prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 43

W szkole dziata Rada rodzicow, ktora stanowi reprezentacje rodzicOw uczniow.

1. Rada rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu wszystkich problemow szkoty
zgodnie z kompetencjami wynikajacymi z odnosnych ustaw i1 rozporzadzen.

2. Rada rodzicow liczy tylu cztonkdow, ile jest oddziatow (klas) w szkole.

3. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
(klasowych) wybranych przez zebranie rodzicoéw danego oddziatu (klasy) w
wyborach tajnych.

4. Wewngtrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy, kompetencje okresla
regulamin rady rodzicow.

5. Decyzje rady rodzicow sg jawne (z wyjatkiem niektorych spraw personalnych
uznanych za poufne).

6. Rada rodzicéw gromadzi fundusze niezbgdne dla wspierania dziatalnosci
szkoty, a takze ustala zasady uzytkowania tych funduszy.

7. Pobudza i organizuje formy aktywnos$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celéow i zadan szkoty.

8. Zapewnia rodzicom wplyw na dziatalno$¢ szkoty.

§ 44

Rada rodzicoéw uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng :

1.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

Opiniuje:
1. Szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikow;
2. Program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania.

§ 45

Rada rodzicow moze wystgpowaé do osoby prowadzacej szkote, dyrektora szkoty i rady
pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
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ROZDZIAL V - ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§ 46
Poszczegdlne organy szkoly wspoétpracuja ze sobg w realizacji swoich celéw zwigzanych
z nauczaniem i wychowaniem. Kazdemu organowi szkoty podstawowej gwarantuje si¢
mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenciji.

§ 47

Rozwigzywanie konfliktu odbywa si¢ przy udziale osob zainteresowanych oraz
przedstawicieli stosownych organdéw szkoty.

§ 48

Rozpatrzenie sprawy spornej powinno nastgpi¢ do dziesieciu dni od daty wptyniecia do
kompetentnego organu.

§ 49

Konflikty migdzy organami szkoly rozwigzuje dyrektor szkoty.

§ 50

Jezeli strong konfliktu jest dyrektor szkoly rozstrzygnigcie pozostaje w gestii 0Soby
prowadzacej szkote.

§51
Z zebran dotyczacych spraw konfliktowych sa sporzadzane notatki shuzbowe
1 przechowywane w dokumentacji szkoty.
ROZDZIAL VI - ZASADY DZIALANIA INNYCH ORGANIZACJI

§ 52

W szkole moga dziata¢ organizacje, ktorych celem jest dziatalno$¢ edukacyjna wsrdd dzieci
1 mtodziezy lub jej propagowanie.

§ 53

Zgode na podjecie takiej dziatalno$ci wyraza dyrektor szkoly po uzgodnieniu warunkéw
dziatalnosci 1 uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej szkoty.
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§ 54

W szkole nie mogg dziata¢ partie i inne organizacje polityczne.

ROZDZIAL VII - ORGANIZACJA I REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE

1.
2.

3.
4.

WOLONTARIATU
§ 55

W szkole organizowana jest dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu.

Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych.

Dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
Uczniowie w ramach wolontariatu podejmuja m.in. takie zadania jak:

a) prowadzenie w dziatalno$ci charytatywnej;

b) $wiadczenie pomocy ludziom starszym w dokonywaniu zakupow;
C) przygotowywaniu spotkan i wystepow;

d) udzielanie zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;

5.

6.

Nad dziatalnoscig uczniow w wolontariacie sprawuje opieke nauczyciel- koordynator
szkolnego kota wolontariatu, ktéremu zostanie powierzona taka funkcja przez
dyrektora szkoty.

Do zadan koordynatora nalezy:

a) przygotowywanie dokumentacji;

b) promocja wolontariatu wsrod uczniow;

c) rekrutacja wolontariuszy;

d) dokonywanie analizy potrzeb srodowiska szkolnego i lokalnego;

e) sporzadzanie rocznego planu dziatan oraz sprawozdania;

f) wspélne z uczniami sporzadzenie kodeksu wolontariusza oraz zasad funkcjonowania

kota;

g) nawigzywanie wspoOlpracy z organizacjami, osobami prywatnymi potrzebujacymi

wsparcia;

h) nawigzywanie wspolpracy z organizacjami wspierajacymi prowadzenie wolontariatu

w szkole;

ROZDZIAL VIII - FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

§ 56

Szkota sprawuje opieke nad wszystkimi uczniami, a w szczegolnosci:

1.

2.

Nad uczniami z deficytami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu,

stuchu 1 wzroku,

Nad uczniami dyslektycznymi i dysgraficznymi poprzez:

a) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

b)  kierowanie uczniow do PPP, realizowanie orzeczen oraz uwzglednianie zalecen
opinii wydawanych przez PPP.
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§ 57

Szkota organizuje nauczanie indywidualne na terenie szkoty lub poza nia.

§ 58

Szkola na miar¢ swoich mozliwosci zapewnia wilasciwe warunki do nauki dzieciom
niedowidzacym, z wadami stuchu.

§ 59

Szkota jest zobowigzana do opracowania kryteriow wymagan i kryteriow oceniania
dostosowanych do specyfiki uczniéw majacych szczegdlne potrzeby edukacyjne.

§ 60

Nauczyciele uczacy ucznidéw majacych opinie PPP zobowigzani sg do dostosowania wymagan
programowych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

§ 61

Szkota udziela pomocy dzieciom znajdujacych w trudnej sytuacji losowej poprzez:

1. zakup podrgcznikow i1 przyboréw szkolnych

2. zorganizowanie nieodptatnych positkow,

3. dofinansowanie wycieczek i innych imprez szkolnych,

4. zapomogi losoweyj.
Pomoc dzieciom osieroconym, zaniedbanym, opuszczonym na drodze regulowanej przepisami
prawa wnioskujac o ustalenie opieki, umieszczenie w placowce opiekunczej lub ustanowienia
kuratora sagdowego.

ROZDZIAL IX — FORMY WSPOLPRACY Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNA I INNYMI SPECJALISTAMI

§ 62

Pedagog szkolny (wychowawca) koordynuje organizacjag pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla dzieci.
1. Diagnozuje potrzeby edukacyjne ucznia;

Przeprowadza wywiad z rodzicami;

Kieruje do poradni ucznia wymagajgacego pomocy;

Kieruje ucznia do specjalistycznej instytucji na badania;

Informuje zespo6t nauczycieli o tresci orzeczenia badz opinii;

Organizuje 1 prowadzi rézne formy pomocy dla ucznidw, rodzicow i

nauczycieli;

7. Podejmuje dzialania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow z udziatem
rodzicow 1 nauczycieli;

ook owm
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8. Wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
9. Wspiera rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych;

10. Wychowawca czuwa nad realizacja zalecen kierowanych przez specjalistow

do rodzicow i szkoty;

11. Dyrektor nadzoruje honorowanie przez nauczycieli wymagan okreslonych w opinii

poradni.

ROZDZIAL X — ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY

Z RODZICAMI

§ 63

Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowywania i profilaktyki.

§ 64

Szkota jest zobowigzana zapoznac¢ rodzicow z:

1.
2
3.
4.
5

6.

Zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi,
Wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom,
Sposobami sprawdzania ich osiagnie¢,
Zasadami oceniania,
Postgpami dziecka w nauce 1 zachowaniu oraz przyczynami trudnosci
1 mozliwo$ciami pomocy,
Przepisami prawa oswiatowego 1 wewnatrzszkolnymi uregulowaniami:
a) ustawa o systemie oswiaty,
b) statutem szkoty,
C) przepisami dotyczacymi warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow,
d) szczegdtowymi warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego,
e) szkolnym zestawem programOw nauczania,
f) zestawem podrecznikow.

§ 65

Szkota oczekuje od rodzicow stalego kontaktu i:
1. Zainteresowania post¢pami dziecka w nauce i zachowaniu poprzez:

a) uczestniczenie w zebraniach klasowych,
b) zglaszanie si¢ na prosbe wychowawcy, nauczyciela uczacego,
pedagoga lub dyrektora,
¢) informowanie wychowawcy o sytuacji spotecznej i zdrowotnej dziecka,
d) informowanie wychowawcy lub pedagoga o niepokojacych
przejawach w zachowaniu dziecka.

2. Pomocy w organizowaniu przedsigwzie¢ 1 udziatu w podejmowanych dziataniach

wychowawczych 1 opiekunczych na miar¢ mozliwosci, tak w odniesieniu do szkoty,
jak i klasy,

3. Wiasciwego ksztattowania relacji migdzyludzkich,
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4.

Przedstawiania w szkole swoich uwag, zastrzezen i wnioskow dotyczacych jej
funkcjonowania.

Rodzice dziecka, podlegajacego obowiazkowi szkolnemu, maja obowiazek:

1.

> ow

~

Zapewni¢ 1 dba¢ o regularne uczeszczanie dziecka do szkoty oraz usprawiedliwiaé
wszelkie nieobecnosci, w tym:

a) w razie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych rodzice zobowigzani sg
do usprawiedliwienia tej nieobecnosci w formie pisemnej lub ustnej w terminie
do 7 dni od powrotu dziecka do szkoty.

b) w przypadku nieobecnosci dziecka w szkole trwajacej dluzszej niz tydzien
rodzice majg obowigzek powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce lub dyrektora
szkoty.

Zapewnic¢ dziecku wiasciwe warunki przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzy¢
w podreczniki 1 przybory szkolne.

Zapewni¢ dziecku stroj uczniowski obowigzujacy w szkole;

Zapewni¢ dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkotg warunki do nauki
okreslone w zezwoleniu dyrektora szkoty

W przypadku konieczno$ci zwolnienia dziecka z zaje¢ lekcyjnych rodzice (prawni
opiekunowie) zobowigzani sg przedstawi¢ wychowawcy (dyrektorowi szkoty) pisemnag
prosbe.

Dopelnia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola lub oddziatu
przedszkolnego.

Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia.

Informowanie, w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe;j
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji jego obowiazku spetnianego za granica,
w tym na podstawie umow mie¢dzynarodowych lub porozumien o wspotpracy
bezposredniej zawigzanych przez szkotly, jednostki samorzadu terytorialnego i organy
administracji rzagdowej lub w ramach programow edukacyjnych Unii Europejskiej; badz
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Zapewnienie dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku
dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota lub oddziatem przedszkolnym.

§ 66

Formy kontaktu szkoty z rodzicami:

1.
2.

3.

ok

Zebrania informacyjne (miesi¢czne, okresowe itp.),

Indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem lub dyrektorem
szkoty z inicjatywy obu stron,

Pisemna informacja dla rodzicow w zwigzku z przewidywanymi $rodrocznymi
I rocznymi ocenami,

W szczegblnych przypadkach pisemne wezwanie rodzicoOw do szkoty,

Kontakt telefoniczny wychowawcy lub pedagoga z rodzicami,

Spotkania okoliczno$ciowe — wspolny udziat w uroczystosciach szkolnych.
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ROZDZIAL XI| — ORGANIZACJA SZKOLY
§ 67

Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddzial.
§ 68

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach z jezykdw obceych i informatyki oraz na zajeciach,
dla ktorych z tresci programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen.

§ 69
Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w oddziatach liczacych
powyzej 30 ucznidow.

§70
W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
uczniéw, podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w art. 24 mozna dokonywaé za
zgoda dyrektora prowadzacego szkotg.

§71
Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

§72
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwa trwa 10 minut, przerwy $niadaniowa oraz obiadowa
trwaja 20 minut.
ROZDZIAL XII - ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§73
Szkota prowadzi oddzial przedszkolny dla dzieci pigcio i1 sze$cioletnich.

§74

Czas pracy oddzialu, programy nauczania do uzytku w wychowaniu przedszkolnym
okreslajg przepisy MEN.

§ 75
1. Oddziat przedszkolny realizuje zadania i cele okreslone w Ustawie o systemie oswiaty,
a zwlaszcza:

a) wspomaga indywidualny rozwoj dziecka,
b) wspodtdziata z rodzing dziecka,
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2.

o

C) przygotowuje dzieci do osiagnigcia dojrzatosci szkolnej i podjgcia nauki

w klasie pierwszej.
Do zadan oddziatow przedszkolnych nalezy w szczegdlno$ci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

b) wspoldziatanie z rodzing w zakresie wychowania i przygotowania dziecka do
nauki w szkole,

c¢) troska o stan zdrowia i prawidlowy rozwoj fizyczny dziecka,

d) wyrabianie u dziecka prawidlowych nawykow,

e) troska o rozwdj umystowy dziecka w szczego6lnosci:
- rozw0j zainteresowan i umiejetnosci,
- rozwdj wyobrazni i wrazliwosci,
- rozw0j samodzielno$ci i wytrwatosci oraz umiejetnosci wspotdziatania

W grupie.

§ 76

W oddziale prowadzi zajecia jeden nauczyciel za wyjatkiem religii, zaje¢ tanecznych
oraz jezyka obcego.

W oddziale prowadzi si¢ zajecia religii w wymiarze jednej godziny w ramach
tygodniowego wymiaru godzin , w oparciu o pisemne oswiadczenie rodzicow.

W oddziale prowadzi si¢ zajgcia taneczne i jezyka obcego w wymiarze 1 godziny
tygodniowo kazde w ramach godzin wychowania przedszkolnego.

§77

Zapisy dzieci do oddziatu odbywaja si¢ od 1 marca do 30 kwietnia na nowy rok szkolny
i dokonuje ich Dyrektor Szkoty.

W przypadkach dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnie;
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku 6-ciu lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 8 lat.

§ 78

Zapewnienie bezpiecznego dotarcia dzieci do oddziatu przedszkolnego i powr6t do domu
po zajeciach nalezy do rodzicéw / prawnych opiekunow :
a) obowigzek ten trwa do ukonczenia siddmego roku zycia lub oddziatu
przedszkolnego.
b) rodzice/ opiekunowie mogg upowazni¢ na pismie w obecnosci nauczyciela
oddziatu inne osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo ich dziecka na drodze do
1 ze szkoty.

§ 79

Oddziat realizuje swoje zadania w oparciu o obowigzujacy program i miesi¢czne plany
pracy.

Praca wychowawcza odbywa si¢ zgodnie z ramowym rozktadem dnia.

Dokumentacj¢ oddziatu stanowig :

a) miesigczny plan pracy,

b) dziennik zajec.
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§ 80

Dniami wolnymi od zaje¢ w oddziale przedszkolnym sg ferie letnie i zimowe, przerwy
$wigteczne 1 inne dni pokrywajace si¢ z przerwami zajec¢ szkolnych.

§ 81
1. Oddziat zajmuje sale przeznaczong wylacznie dla tego oddziatu.
2. Dzieci korzystaja z odrgbnej szatni.
3. 0Oddziat przedszkolny korzysta z terenu szkolnego na tych samych zasadach jak inne
klasy.
4. Przedszkolaki maja mozliwo$¢ spozycia wilasnego $niadania, herbaty czy kawy
z mlekiem.

5. Duzieci z oddziatu przedszkolnego moga korzysta¢ ze $wietlicy szkolne;.
§ 82

a) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego jest cztonkiem Rady Pedagogicznej dziatajacej w
szkole.

b) Oddziat przedszkolny jest integralng czeScia szkoty.

€c) W oddziatach rodzice wybierajg swoich przedstawicieli (trojke klasowa do szkolnej
rady rodzicow).

d) Na realizacj¢ podstawy programowej w oddziale przedszkolnym przeznacza si¢ 25
godzin.

ROZDZIAL XIII - BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 83

Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow.

§ 84

Uzytkownikami biblioteki s3: uczniowie, nauczyciele, rodzice, inni pracownicy szkoty
1 mieszkancy okolicznych miejscowosci.

§ 85

Do zadan bibliotekarza nalezy:

1. Udostepnianie ksigzek 1 innych Zrddet informacji;

2. Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3. Rozwijanie i rozbudzanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 pogltebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig¢;

4. Organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczna;

5. Gromadzenie, klasyfikacja, przechowywanie ksiggozbioru;
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Inspirowanie wspotpracownikéw , uczniéw do czestego korzystania z biblioteki;
Propagowanie wplywajacych do biblioteki nowosci;

Prowadzenie stosownej dokumentacji;

Dbanie o estetyke 1 wystroj biblioteki;

10 Informowanie wychowawcow klas o poziomie czytelnictwa;

11. Prowadzenie lekcji bibliotecznych;

©o~N>

§ 86

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaj¢c lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

§ 87
Korzystanie ze zbiorow biblioteki jest bezplatne.
§ 88

Nauczyciel bibliotekarz opracowuje szczegoélowy regulamin biblioteki, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem.

ROZDZIAL X1V - SWIETLICA SZKOLNA
§ 89

W szkole funkcjonuje §wietlica szkolna.
§ 90

Swietlica szkolna zapewnia opieke uczniom szkoty, ktérzy pozostaja dtuzej w szkole lub sa
wczesniej do niej przyprowadzani ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub inne okoliczno$ci
wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
1. Uczen zostaje objety opieka na wniosek rodzicow, prawnych opiekundw;
2. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie
wigcej niz 20 uczniow;
3. Swietlica szkolna organizuje zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne i
rozwojowe dzieci oraz zapewnia im mozliwos$¢ odrabiania lekcji;
4. Swietlica jest czynna od godziny 7.00 do godz. 16.00 z przerwa na zajecia
dydaktyczne;
Godziny pracy $wietlicy sa dostosowane do potrzeb ucznidéw i rodzicow;
6. Liczba godzin opieki §wietlicowej okreslana jest corocznie na podstawie arkusza
organizacji pracy szkoty;
7. Swietlica szkolna organizuje zajecia w pomieszczeniach klasowych edukacji
wczesnoszkolnej, bibliotece szkolnej, na placu zabaw i na boisku szkolnym;
8. Szczegotowe zasady organizacji pracy swietlicy szkolnej okresla Regulamin
Swietlicy Szkolnej.

o
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ROZDZIAL XV — WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY, GODLA

10.

11.

12.

13.

14.

SZKOLY ORAZ CEREMONIALU SZKOLNEGO

§ 91

Ceremoniat szkolny jest opisem uroczystosci szkolnych organizowanych

z udzialem mtodziezy z okazji §wigt narodowych, waznych rocznic i wydarzen

w zyciu szkoty.

Powinien by¢ traktowany jako dziatanie zespotowe stwarzajace specyficzny

klimat, w ktérym rodzg si¢ silne wewngtrzne powigzania mi¢dzy cztonkami

spotecznosci szkolne;j.

Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny naleza:

a) obchody Swiat Narodowych, okolicznosciowych, regionalnych
wynikajacych z kalendarza historycznego;

b) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;

C) pasowanie na ucznia, Slubowanie ucznioéw klas pierwszych;

d) wreczenie sztandaru szkole.

e) nadanie imienia szkole i odstonigcie tablicy pamigtkowej;

f) $wieto Patrona;

Najwazniejsze symbole narodowe:

a) Godlo

b) Flaga;

c) Hymn;

Godlo 1 flaga sg symbolami panstwa, do ktérych trzeba si¢ odnosi¢ z nalezng

czcig 1 szacunkiem .

Znaki panstwowe majg pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np.

znakami samorzadowymi, organizacji, instytucji itp.

Godta 1 flagi powinny by¢ utrzymywane w czystosci i w dobrym stanie

fizycznym tj. nie moga by¢ zniszczone, uszkodzone, zgniecione, postrzgpione,

wyblakte itp.

Godta i flagi powinny by¢ przechowywane w czystym pomieszczeniu, w sposob

zabezpieczajacy je przed zniszczeniem lub kradzieza
Budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi z okazji:

a) $wiat panstwowych;

b) innych uroczystosci wynikajacych z Ceremoniatu szkolnego;

C) podczas zatoby narodowej;

Hymn panstwowy jest pie$nig patriotyczng o zasig¢gu ogolnokrajowym,
stanowigcy odbicie 1 uzewnetrznienie poczucia wspolnoty 1 odrgbnosci narodowe;,
wyrazajacy uczucia zbiorowe wobec symboli, tradycji i instytucji narodu polskiego.
Hymn powinien by¢ §piewany przez wszystkich zgromadzonych
podczas uroczystosci szkolnych.

Podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza,
zachowanie powagi i spokoju oraz zdj¢cie nakrycia glowy /mezczyzni.

Najwazniejsze symbole szkolne:

a) Godto szkoty;
b) Sztandar szkoty;
¢) Hymn szkoly;

Godto szkoty (logo) jest znakiem rozpoznawczym placowki. Nalezy je eksponowac
podczas uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzgdowych szkoty,
znaczkach, identyfikatorach;
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15. Sztandar szkoty sktada si¢ z prostokatnego ptatu tkaniny obszytego ztota fredzla.
Prawa strona jest w barwach narodowych, moze by¢ na niej umieszczone godio
panstwowe. Na lewej stronie ptata znajduja si¢ barwy szkoty, na tle ktorych znajduje
si¢ napis z nazwa i imieniem szkoty. Moze si¢ tu rowniez znalez¢ godto szkoty oraz
wizerunek patrona.

16. Hymn szkoty nosi tytut : ,,Swiety nasz ojcze Franciszku”- melodia utozona do stow
wiersza o patronie szkoty $w. Franciszku z Asyzu.

17. Sztandarem szkoty opiekuje si¢ poczet sztandarowy ( 3 osoby) wybrany w
kazdym roku szkolnym sposrod uczniow najstarszej klasy, zaproponowany przez

samorzad uczniowski wraz z opiekunem 1 zatwierdzony przez rade pedagogiczng.

18. Wybiera si¢ takze poczet rezerwowy, ktory uczestniczy w kazdej
uroczystosci z udziatem sztandaru.

19. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych -

wymienionych powyzej oraz poza szkola na zaproszenie innych szkot
I instytucji.

20. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach
pogrzebowych lub ogloszono zatobe narodowa, sztandar ozdabia si¢ czarnym kirem.

21. Podczas dtuzszych przemarszéw dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzymania sztandaru

na ramieniu.

22. W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany 1
wyprowadzany bez podawania komend.

23. Poczet przechodzi przez ko$cidt, trzymajac sztandar pod katem
45% do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do oltarza i do
zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do pionu.

24. W trakcie Mszy Sw. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego
nie klgkaja, nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja Zadnych innych gestow, stojac
caly czas w pozycji ,,Bacznos¢” lub ,,Spocznij”.

25. Pochylenie sztandaru pod katem 45% do przodu w pozycji ,,Baczno$¢”
nastepuje w kosciele podczas kazdego podniesienia Hostii.

26. Pochylenie sztandaru nastgpuje rowniez w innych, waznych okoliczno$ciach tj.:

a) podczas hymnu narodowego i szkolnego;

b) podnoszenia flagi na maszt;

C) podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;

27. Chorazego 1 asyst¢ obowiazuje strdj galowy:

a) uczen ciemny garnitur, biata koszula, krawat;

b) uczennice biata bluzka, ciemna spddnica;

28. Insygnia pocztu sztandarowego:

a) bialo - czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem
biatym w strong¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze, biate rekawiczki.

b) insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w gabinecie dyrektora szkoty;

c) catoScig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony
przez dyrektora sposrod nauczycieli szkoty;

29. Zasady zachowania uczniéw w trakcie oficjalnych uroczystosci:

a) wprowadzenie sztandaru nastepuje po podaniu komendy przez osobg
prowadzaca uroczystos¢ ,,Bacznosé” ,,Poczet sztandarowy sztandar wprowadzié¢” —
uczestnicy uroczystos$ci przyjmuja postawe zasadnicza.

b) po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende:

»Do hymnu panstwowego”- od$piewany zostaje hymn panstwowy,
¢) po od$piewaniu hymnu prowadzacy podaje nastgpng komende: ,,Do hymnu szkoly”;
d) po odspiewaniu hymnu szkoty (sztandar pochylony pod katem 45°)
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prowadzacy podaje komendg: ,,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmuja
postawe swobodng,;

e) Na zakonczenie uroczystosci prowadzacy podaje komendg:
»Poczet sztandarowy sztandar wyprowadzi¢” zachowanie mtodziezy i czynno$ci
pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do sali.

ROZDZIAL XVI - ORGANIZACJA ROKU SZKOLNEGO
§92

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§ 93

Szczegotowa organizacj¢ nauczania 1 wychowania, opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty podstawowej opracowany przez Dyrektora Szkoty.
Arkusz organizacyjny zatwierdza Organ Nadzoru Pedagogicznego oraz Organ Prowadzacy
Szkofe.

§94

Organizacj¢ stalych obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

I higieny pracy.

ROZDZIAL XVII - OBOWIAZKI I ZADANIA NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCOW
I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY PODSTAWOWEJ]
W POSKWITOWIE

OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
§ 95

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci 0sobistej ucznia.

§ 96

Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju
osobowego. Nauczyciel obowigzany jest ksztalci¢ i wychowa¢ mtodziez i w umitowaniu
ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych
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i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodéw,
ras 1 $wiatopogladow.

§ 97

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie mozne przekraczad
40 godzin na tydzien.

W ramach czasu pracy o ktorym mowa oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowac:

1.

N

1b.

N

14.

15.
16.

17.

Zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
zuczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym odrebnymi
przepisami.

Inne czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty.

Zajgcia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§ 98

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza.

Realizuje zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
1 zainteresowania uczniow.

Odpowiada za jako$¢ nauczania, efekty i osiagnigcia uczniow, zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Przestrzega zasad wspotzycia spotecznego 1 dba o wlasciwe relacje miedzyludzkie.
Ksztatci w oparciu o: podstawe programowa, programy nauczania, plan pracy szkoty
oraz szkolny program wychowawczy.

Stymuluje swoja postawg 1 dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania.

Dokonuje wyboru programu nauczania i podrecznikow sposréd dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

Prawidtowo organizuje przebieg procesu dydaktycznego.

Przeprowadza diagnozg¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowe;.

Rozpoznaje poziom i postgpy ucznidéw w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci.
Stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania.

Uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

Ocenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami i szkolnymi zasadami oceniania.
Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych, kwalifikuje na
zajecia dydaktyczno— wyroOwnawcze.

Dostosowuje wymagania edukacyjne w stosunku do uczniéw, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

Indywidualizuje pracg, motywuje uczniow do udzialu w konkursach i zyciu
kulturalnym szkoty.

Rozpoznaje $rodowisko rodzinne uczniéw, wspiera rodzicow w dziataniach
wychowawczych. Wspodlpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw.
Wspotpracuje z wychowawcami klas.

Wspotpracuje z wlasciwymi instytucjami w celu wspierania najstabszych
1 potrzebujacych pomoc.

Dba o dobre imi¢ Szkoty.
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18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.

Aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty oraz we wszystkich zebraniach Rady
Pedagogicznej i komisjach powotanych przez dyrektora Szkoty.

Dba o swoj rozw6j zawodowy poprzez:

a)  udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego,

b)  spotkania z doradcami metodycznymi,

c) prace w zespotach przedmiotowych i problemowo - zadaniowych,
organizowanie pracowni przedmiotowych i podejmowanie staran o ich
wyposazenie.

Prawidlowo i terminowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng.

Przestrzega prawa o$§wiatowego, przepiséw p. poz., BHP, wszystkich regulaminow

obowigzujacych w szkole, oraz zarzadzen dyrektora szkoty.

Pelni w odpowiedzialny sposéb dyzury podczas przerw, przed lekcjami i po lekcjach

zgodnie z ustalonym w szkole harmonogramem, a w szczegdlnosci:

a) odpowiada za bezpieczenstwo uczniow, a w razie nieszczesliwego wypadku
udziela natychmiastowej pomocy i powiadamia dyrektora szkoty, a po
zakonczeniu dyzuru rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia;

b) rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie i w miejscu wyznaczonym w planie
dyzurow;

€) dyzur pelni aktywnie, kontroluje zachowania uczniéw, zwraca uwagg na ich
niewtasciwe zachowanie.

Sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé

obowigzkowych i dodatkowych poprzez:

a) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdej lekcji i zajgciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji 1 wagary;

b) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia
(dostrzezone zagrozenia nalezy usung¢ lub powiadomi¢ dyrektora szkoty);

€) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
bezpieczenstwa;

d) zwracanie uwagi na osoby postronne znajdujace si¢ na terenie szkoty;

e) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub Zycia ucznidow.

Odpowiedzialnie reaguje w razie zaistnienia wypadku, w tym udziela niezbedne;j

pomocy, w razie potrzeby wzywa pogotowie ratunkowe i powiadamia rodzicow

(prawnych opiekun6éw) ucznia — szczegdtowe zasady BHP w szkole sg zawarte

w odrebnym dokumencie.

Przestrzega tajemnicy stuzbowe;.

Dba o powierzony mu sprzet i pomoce.

Nauczyciel ma obowigzek uczestniczenia w przeprowadzaniu egzaminu

6smoklasisty.

ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§ 99

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest:

1.

2.

Opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogoélnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego.
Wspotpraca w zakresie podejmowanych dziatan edukacyjnych oraz wychowawczych.
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3. Wiasciwa korelacja tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotow
(blokéw przedmiotowych).
§ 100

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, ktorych zadaniem jest:

1. Udziat w planowaniu zadanh wychowawczych, opiekunczych i1 profilaktycznych
szkoty.

2.  Wymiana do$§wiadczen, doradztwo w sprawie form i metod pracy wychowawcze;j.

3. Udzial w opracowywaniu propozycji do wewnatrzszkolnych zasad oceniania uczniow
w odniesieniu do oceny zachowania.

4.  Wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim przy opracowywaniu kryteriow oceny
zachowania.

5. Wspblpraca przy konstruowaniu rocznych planéw wychowawczych. Srodroczna
ocena realizacji w/w planow.

6.  Opracowanie tematyki spotkan z rodzicami.

7. Wspotpraca z pedagogiem szkolnym przy rozwigzywaniu problemow
wychowawczych.

8.  Opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentéow z zakresu
wychowania.

9.  Pomoc w organizowaniu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

§ 101

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe, ktorych zadaniem jest:

1. Organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.
Opracowywanie narzedzi wewnatrzszkolnego pomiaru osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniow.

Opracowanie dokumentacji postgpéw ucznia.

3. Sformulowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania, szczegotowych kryteridw oceniania uczniow oraz sposobdw sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych.

4.  Przewodniczacego zespotu powotuje dyrektor szkoty.

N

§ 102

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly problemowo — zadaniowe, ktdrych zadaniem jest:
1. Rozwigzywanie problemow organizacyjnych, dydaktycznych 1 innych wynikajacych
z doraznych potrzeb szkoty.
2.  Zespoty problemowo — zadaniowe powotuje dyrektor szkoty.
3.  Po wykonaniu zadania zespot zostaje rozwigzany.

ZADANIA WYCHOWAWCY KLASY
§ 103
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1. Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
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2.  Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,
3. Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

§ 104

W celu realizacji dziatan wychowawca:

1.  Otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2. Wnikliwie poznaje swoich wychowankéw (zdolnosci, potrzeby, wlasciwosci, stan
zdrowia, warunki zycia),

3. Czuwa nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie,

4 Interesuje si¢ postepami ucznidéw w nauce, szuka przyczyn niepowodzenia, podejmuje
srodki zaradcze,

5.  Dba o regularne uczegszczanie uczniow do szkoly, ustala przyczyny  opuszczania
przez nich zaje¢ lekcyjnych; organizuje pomoc dla tych, ktorzy opuscili zajgcia
szkolne 1 majg trudnosci z uzupetlieniem materiatu nauczania.

§ 105
Wychowawca:
1. Planuje i1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami roézne formy zycia
zespolowego rozwijajacego ucznia i integrujacego zespot klasowy,
2. Ustala tresci i formy zajg¢ prowadzonych w ramach godzin do dyspozycji
wychowawcy,
3. Ksztaltuje wilasciwe relacje migdzy uczniami oparte o zZyczliwo$¢, wspodtudziat
wspotdzialanie, kolezenstwo 1 przyjazn,
Wyrabia poczucie wspotodpowiedzialnosci za tad i estetyke klasy oraz szkoty,
Interesuje si¢ udziatem uczniow w pracy organizacji uczniowskich,
6. Informuje ucznidw o sposobach wiasciwego organizowania i wykorzystania czasu
wolnego,
Wdraza uczniow do $wiadomego 1 odpowiedzialnego postgpowania,
8. Bada przyczyny niewlasciwych zachowan uczniéw, udziela im pomocy, rad
1 wskazoéwek w trudnych sytuacjach wychowawczych.

oA~

~

§ 106

Wychowawca wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, koordynuje dziatania
wobec ogotu ucznidw, takze wobec tych, ktorzy potrzebuja indywidualnej opieki:
1. Uczniéw uzdolnionych,
2. Ucznidow majacych trudnosci i przezywajacych niepowodzenia; czuwa nad
udzielaniem uczniom pomocy w nauce zgodnie z ich mozliwo$ciami intelektualnymi.

§ 107

Wychowawca utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
1. Poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych uczniow,
2. Udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych i otrzymania wsparcia
dla swoich dziatan,
3.  Informowania rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu si¢ ucznidw poprzez:
indywidualne rozmowy, kontakty podczas zebran, kontakt telefoniczny i listowny.
4.  Wilaczenia rodzicow w zycie klasy i szkoty.
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§ 108

Wychowawca wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb 1 trudnos$ci ucznidow, ich problemow
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien.

§ 109

Wychowawca wspotpracuje z Sadem dla Nieletnich i Policja w sprawach dotyczacych uczniow
zdemoralizowanych i wchodzacych w konflikt z prawem.

§ 110

Wychowawca zapoznaje rodzicow z:
1.  Planowanymi dziataniami wychowawczymi dotyczacymi zespotu klasowego;
2. Szkolnym programem profilaktyczno-wychowawczym;
3. Statutem szkoty.

§ 111

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy:
1. Prowadzi dziennik lekcyjny;
2. Wypisuje $wiadectwa szkolne;
3. Wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie z zarzadzeniami
dyrektora oraz uchwatami rady pedagogiczne;.

§ 112

Wychowawca sktada na zebraniach rady pedagogicznej ustne sprawozdanie z przebiegu
1 wynikéw swojej pracy.

ZADANIA PRACOWNIKOW ADMINISTRACJI I OBSLUGI
§ 113

W szkole zatrudnia si¢ pracownikoOw administracji i obstugi. Grupa ta podlega przepisom prawa
pracy i innym zarzadzeniom dotyczacym tej grupy pracownicze;j.

§ 114

Do zadan pracownikoéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1.  Troska o bezpieczenstwo ucznidw poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie

przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

2. Rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkéw (zgodnie z przydzialem
czynnos$ci);
Przestrzeganie Regulaminu Pracy i ustalonego w szkole regulaminu porzadkowego;
Poszanowanie mienia szkolnego;
Przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego;
Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

SIS AN
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ROZDZIAL XVIII — SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 115

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) monitorowanie pracy ucznia i informowanie o poziomie jego osiggnieé
edukacyjnych, o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie, udzielanie
wskazowek jak powinien si¢ uczy¢,

b)  udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

C) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

b)  ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

C) ocenianie biezagce 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny
zachowania;

d) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f)  ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce.

3. Wewnatrzszkolne zasady oceniania sg zgodne z:

a) Ustawg o Systemie Oswiaty, rozporzagdzeniem MEN w sprawie szczegotowych
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych

b)  podstawa programowa,

4.  Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i1 jego rodzicow (prawnych opiekundow),
sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymujg do wgladu.

5. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane w szkole do
zakonczenia danego roku szkolnego tj. 31 sierpnia. Uczniowie otrzymuja je do
wgladu podczas lekcji, a ich rodzice podczas zebran lub indywidualnych spotkan
Z nauczycielem.
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§ 116

1.  Ocenianie wewnatrzszkolne okresla:

a)
b)

c)
€)

tryb 1 termin ustalania oceny §rdédrocznej 1 rocznej;
kryteria oceny poszczegdlnych obszarow dziatalnos$ci:

- poziomOw wymagan na dane oceny,

- oceny zachowania,

- oceny srodrocznej i rocznej.
skale ocen;
narzedzia i czas pomiaru o0siggni¢¢ ucznia;
zasady wspoltdziatania z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
zasady przeprowadzenia egzaminow klasyfikacyjnych 1 egzamindéw
poprawkowych okresla Rozporzadzenie MEN z dn.30 kwietnia 2007r. sprawie
warunkOow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i1 egzamindw w szkolach
publicznych z pdzniejszymi zmianami .

2.  Szczegolowe zasady oceniania przedmiotowego okreslaja przedmiotowe systemy
oceniania zawierajace:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

wymogi edukacyjne,

sposoby sprawdzania wymogow edukacyjnych,

maksymalna ilo$¢ sprawdziandw calogodzinnych,

warunki poprawiania ocen,

tryb poprawiania oceny niedostatecznej wystawionej w wyniku klasyfikacji
wstepnej,

zasady zaliczania nieobecno$ci na klaséwkach,

zasady udostgpniania do wgladu prac pisemnych,

3. Zadania i obowiazki nauczyciela w zakresie oceniania.

a)
b)
c)

d)

e)
f)
9)
h)
)
)

ilo$¢ ocen czastkowych w okresie nie moze by¢ mniejsza niz podwoéjna liczba
godzin danego przedmiotu tygodniowo w danej klasie;

jezeli zajecia realizowane sa w wymiarze 1 godz. tygodniowo to min. 3 oceny;
uczniowie maja prawo do dodatkowej oceny za uzyskiwanie ocen dobrych i
bardzo dobrych ze sprawdzianow pisemnych catogodzinnych jeden raz w
okresie;

uczen ma prawo 2 razy w okresie zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez waznej
przyczyny, (uczen zglasza nieprzygotowanie przed rozpoczgciem lekeji). Kazde
kolejne nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczng;

uczen, ktory systematycznie jest przygotowany do lekcji moze zostaé
nagrodzony na koniec okresu czastkowg oceng bardzo dobra;

uczen moze zgtosi¢ brak zadania domowego, brak zeszytu, brak ¢wiczen, brak
podrecznika 2 razy w okresie;

kazdy uczeh w ciggu tygodnia, moze pisa¢ nie wigcej niz 3 prace klasowe
- sprawdziany przeprowadzone w r6znych dniach;

nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej na pisemna
prosbe rodzica, wychowawcy, pedagoga;

uczen jest powiadomiony o sprawdzianie pisemnym na tydzien przed
sprawdzianem;

przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki,
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych
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zajec, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zaj¢ciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 117

Nauczyciele na pierwszych lekcjach danego przedmiotu kazdego roku szkolnego

informuja ucznidow oraz ich rodzicow na zebraniu w pierwszym tygodniu roku

szkolnego o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegolnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

b)  sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

d) o obowigzkach ucznia w zakresie oceniania

Fakt ten dokumentuja zapisem w dziennikach lekcyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach

oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia

uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Fakt ten dokumentuje zapisem w dzienniku lekcyjnym.

§ 118

Szkota przekazuje rodzicom informacje o postgpach i trudnosciach ucznia podczas:

a) rozmow indywidualnych,

b) zebran klasowych organizowanych cztery razy w roku ( wrzesien, listopad,
styczeh kwiecien).

Rodzic /prawny opiekun/ jest na biezaco informowany przez nauczycieli o

postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce poprzez:

a)  wpisy ocen czgstkowych z odpowiedzi ustnych do dzienniczkow lub zeszytow
przedmiotowych,

b)  udost¢pnianie rodzicom sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych, sprawdzianow i kartkowek, z zadaniem podpisu prac,

C) uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek rodzica,

d) rozmowy indywidualne z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu,

e)  wypisy ocen przekazywane podczas okresowych zebran informacyjnych,

f)  kontakt telefoniczny,

g) zawiadomienia listowne o zagrozeniach ocenami nast. Na miesigc przed
klasyfikacja,

h)  odwiedziny w domu ucznia.
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§ 119

Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ w styczniu, a roczng w czerwcu.

4.

§ 120

Oceny biezace, §rodroczne i1 roczne klasyfikacyjne ustala si¢ wg nastepujacej skali:
a) stopien celujacy — zapisywany jako cel lub 6
b)  stopien bardzo dobry — zapisywany jako bdb lub 5
c) stopien dobry — zapisywany jako db lub 4
d) stopien dostateczny — zapisywany jako dst lub 3
e) stopien dopuszczajacy — zapisywany jako dop. lub 2
f)  stopien niedostateczny — zapisywany jako ndst lub 1
Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezacych oraz przy klasyfikacji §rédrocznej
znakow ,,+’1 ,,-,,
Oprocz symboli ocen w ocenianiu biezagcym, moga by¢ uzywane rowniez inne znaki:
,np.” - nieprzygotowanie,
,,bz” — brak zadania domowego,
,,bze.”- brak zeszytu,
,,bCW” - brak ¢wiczen,
T~ - aktywnos¢,
,ZW” - zwolniony,
,,bp” — brak podrecznika,
,,nb”” — nieobecny.
W klasach I-1II szkoty podstawowej srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg ocenami opisowymi.

4a. W ocenianiu biezagcym w kl. I-III oprocz oceny opisowej stosuje si¢ piktogramy oraz

5.

Sa.

5b.

5c.

6.

oceny wyrazone stopniami wedtug skali jak w punkcie 1.
W Klasach I-11l przy ocenianiu prac pisemnych (sprawdziany, testy, karty pracy)
stosuje si¢ skale stowno-punktowa:
Wspaniale (6) 100%-97% poprawnie wykonanej pracy;
Bardzo dobrze (5) 96%-86% poprawnie wykonanej pracy;
Dobrze (4) 85%-70% poprawnie wykonanej pracy;
Popracuj (3) 69%-45% poprawnie wykonanej pracy;
Trudnosci (2) 44% - 30% poprawnie wykonanej pracy.
Oceny biezace uczniow w klasach I-III odnotowywane sa w dzienniku lekcyjnym wg
skali punktowo-stownej i stownej z zastosowaniem zapisu cyfrowego jak w pkt. 1.
Oceny biezace oraz §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z religii wyrazona jest
stopniem wg skali jak w pkt. 1.
W edukacji jezykowej w kl. I-1II stosuje si¢ stowno-cyfrowa skalg oceniania
Poziom bardzo wysoki — 6;
Poziom wysoki — 5;
Poziom Sredni — 4;
Poziom wystarczajacy — 3;
Poziom niski — 2;
Poziom niewystarczajacy — 1.
Oceny biezace oraz srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéow z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami OpisOWymi.
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10.

11.

12.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajgciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w

tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajgc

komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslonych w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ o ktérych mowa w pkt. 9.

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zzwolniony” albo ,,zwolniona”.

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

a) wzorowe

b)  bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e)  nieodpowiednie

f)  naganne
z zastrzezeniem pkt 2g

g) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.

Sprawdzanie osiggni¢¢ uczniéw odbywa si¢ za pomoca:

a)  odpowiedzi ustnych;

b)  sprawdzianow, testow;

c) prac klasowych;

d) prac dlugoterminowych, projektéw, referatow;

e) ¢wiczen, doswiadczen.

13. W klasach IV-VIII stosuje si¢ nastgpujaca procentowa skalg oceny sprawdzianow,

testow, prac klasowych oraz innych prac pisemnych ucznidw z poszczegdlnych
przedmiotow:

Celujacy (6) 100% - 96%;

Bardzo dobry (5) 95% - 90%;

Dobry (4) 89% - 75%j;

Dostateczny (3) 74% - 50%;

Dopuszczajacy (2) 49% - 30%;

Niedostateczny (1) 29% - 0%.

§ 121

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnigé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreSlonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wg skali okreslonej w statucie szkoty
— $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

12.

13.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
w danym roku szklonym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreSlonej
w statucie.

Przed $rédrocznym 1 rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
poszczeg6lni nauczyciele zobowigzani sg do poinformowania ucznia ustnie 1 jego
rodzicow pisemnie o przewidywanych dla niego ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych
I zachowania z dwutygodniowym  wyprzedzeniem. Rodzic/ prawny opiekun/
poswiadcza podpisem zapoznanie si¢ Z ocenami.

Fakt przekazania informacji o przewidywanych ocenach nauczyciel dokumentuje
zapisem w dzienniku lekcyjnym.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke
wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢ (§wiadectwo promocyjne,
swiadectwo ukonczenia szkoty).

a) W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajecia religii i etyki do Sredniej ocen
o ktorej mowa w pkt.9. wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaj¢c¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena
nie jest liczbg calkowita oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w
gore.

Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej jezeli jego osiggnigcia w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
Ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej
klasie tylko w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinia wydang przez
lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, albo inna poradni¢
specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami/.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe] uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75,oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Ucznia z upoS$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia w porozumieniu z rodzicami / prawnymi opiekunami/.

Uczen, o ktéorym mowa w art. 16 ust. 11 ustawy o systemie o$wiaty (Uczen spetniajacy
obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg), ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

Uczen, o ktorym mowa w art. 16 ust. 11 ustawy o systemie oswiaty , (Uczen spetniajacy
obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkotg), konczy szkotg podstawowg z
wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

W przypadku uczniéw realizujacych obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza
szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania.
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11.

§ 122

Kazdy uczen, jego rodzic lub opiekun prawny ma prawo ubiegania si¢
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen, jego rodzic (opiekun prawny), ktory chce uzyska¢ wyzsza niz przewidywana
roczng ocen¢ klasyfikacyjna, zglasza pisemna prosbe o podwyzszenie oceny do
nauczycicla danego przedmiotu najpdzniej na tydzien przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku nauczyciel ustala termin, zakres
sprawdzianu i jego form¢. Termin nie moze pdzniejszy niz 2 dni przed klasyfikacja.
Uzyskanie wyzszej niz przewidywana oceny z plastyki, muzyki, informatyki,
techniki oraz wychowania fizycznego ma form¢ zadan praktycznych.

Ocena ze sprawdzianu nie moze skutkowac nizsza oceng klasyfikacyjna niz wczedniej
przewidywana.

Nauczyciel bezzwlocznie rozpatruje wniosek i1 przekazuje pisemng informacje
uczniowi lub rodzicom z uzasadnieniem decyzji.

§ 123

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé

edukacyjnych jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rdédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach przekraczajacej potowe

czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci lub na prosbe jego rodzicéw /prawnych opiekundéw/ rada pedagogiczna

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin zdaje rowniez uczen ktory:

a) realizuje na podstawie odrebnych przepisow indywidualny program lub tok
nauki,

b)  speinia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots,

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktory mowa w pkt.4 lit. b, nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych : technika, informatyka, muzyka,

plastyka, wych. fiz. oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w pkt. 4 lit. b, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie

ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej

z zastrzezeniem pkt, 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki techniki, informatyki, i wych, fiz. ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Pisemny wniosek rodzicow o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego ucznia

powinien by¢ ztozony u dyrektora szkoty co najmniej 14 dni przed przewidywanym

terminem zebrania rady pedagogiczne;j.

Termin egzaminu powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami /prawnymi

opiekunami/.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt.2,3 i 4 lit a przeprowadza

nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora

szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w pkt. 4 lit. b, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg W sktad komisji
wchodza:
a)  dyrektor szkolty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze
stanowisko jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie dla
odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 4 lit. b oraz jego
rodzicami / prawnymi opiekunami/ liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice /prawni
opiekunowie / ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 11, a przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktorym mowa
w pkt. 4 lit. b, sktad komisji;
b)  termin egzaminu;
C) zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne;
d)  wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”.
W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktorym
mowa w art. 20 zh ust. 3 1 3a ustawy o systemie o$wiaty dla ucznia ktory kontynuuje
we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka
obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
§124

Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena roczna
jest ostateczna jezeli zostala ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej
ustalenia.

§ 125

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uwazaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglaszaja na piSmie w terminie do 7 dni od
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

2. Dyrektor sprawdza zasadno$¢ odwotania i prawidlowos¢ trybu ustalania oceny.

W ciaggu 3 dni od otrzymania pisma, pisemnie odpowiada uczniowi lub jego rodzicom
na zgloszone zastrzezenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych

zostala ustalona niezgodnie z prawem dyrektor powotuje komisje, ktdra przeprowadza
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10.

11.

12.

13.

14.

sprawdzian  wiadomo$ci 1 umiejetnosci  ucznia w  formie pisemnej
1 ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
W sktad komisji wchodza:
a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji;
b)  nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie najpdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.
Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne,
Z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wcezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania, pytania sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen, do protokotu dotgcza si¢ pisemne
prace ucznia i zwigzta informacje o jego ustnych wypowiedziach.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra ustala oceng¢ w drodze
glosowania zwykta wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gtosow decyduje
glos przewodniczacego.
W sktad komisji wchodza:
a)  dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej samej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy,
b)  wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f)  przedstawiciel rady rodzicow,
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
a)  sktad komisji;
b)  termin posiedzenia komisji;
c)  wynik glosowania;
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusz ocen ucznia.

15. Komisja, o ktorej mowa w pkt. 13, ustala roczng oceng klasyfikacyjng w terminie 5

dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
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§ 126

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

. Decyzje o wyrazeniu zgody na egzamin (egzaminy) poprawkowe dokumentuje si¢
zapisem w protokole z zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;j.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich i1 informuje o nim rodzicéw ucznia w trybie KPA (listem poleconym).

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w jej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne jako
cztonek komisji,

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 5 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

a)  sktad komisji,

b)  termin egzaminu,

C) pytania egzaminacyjne,

d)  wyniki egzaminu oraz uzyskang oceng

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwig¢zta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdZniej niz do konca wrze$nia.

§ 127

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

W wyjatkowych wypadkach rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowaé¢ do klasy wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
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a)

C)
d)
€)
f)
9)

a)
b)

c)

d)

1.

§ 128

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okre§lonych

w statucie.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wg skali okreslonej w
§ 120 pkt. 11.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

promocje do klasy programowo wyzszej

rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

uczen, ktoremu po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczeh klasy
programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

§ 129

Srédroczng i roczna oceng zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy 1 ocenianego ucznia.

Najpozniej na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca na spotkaniu z nauczycielami zasig¢ga ustnej opinii w sprawie oceny
zachowania.

Ustnej opinii uczniéw danej klasy 1 ocenianego ucznia zasigga wychowawca na
godzinie do dyspozycji wychowawcy klasowego najpozniej na tydzien przed
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

§ 130

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

Oceng wzorowa otrzymuje uczen ktory:

a) Sumiennie wywiazuje si¢ z przydzielonych zadan i funkcji spotecznych.
b) Podejmuje inicjatywy na rzecz klasy i szkoty, reprezentuje godnie szkote na zewnatrz,

bierze aktywny udzial w Zyciu regionu.

¢) Sumiennie peini obowiazki dyzurnego klasy.
d) Systematycznie i rzetelnie wypelnia obowiazki ucznia.
e) Uczestniczy w olimpiadach i konkursach (jezeli ma ku temu mozliwoS$ci i

predyspozycje).
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f) Jest dla innych wzorem do nasladowania dzigki duzej kulturze osobiste;j,
prawdomownosci, uczciwosci.
g) Kulturalnie zachowuje si¢ wobec kolegow 1 pracownikow szkoly (uzywa stow
grzecznosciowych).
h) Przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig.
1) Szanuje mienie osobiste, spoteczne i szkolne.
j) Szanuje poglady innych, jest tolerancyjny.
k) Staje w obronie stabszych.
1) Zdecydowanie reaguje na przejawy zta.
1) Dba o estetyke wygladu i higien¢ osobistg. Dba o stosowny wyglad zewnetrzny. Przez
,»stosowny wyglad zewnetrzny ucznia” rozumie sig:
- czysty, skromny, nie wyzywajacy strdj,
- brak makijazu, brak pomalowanych paznokci,
- nie farbowanie wlosow,
- brak jakichkolwiek tatuazy,
- kolczyki dopuszczalne sg tylko w uszach,
- zdejmowanie nakrycia glowy (czapka, kaptur) na terenie szkoty,
- na lekcjach wychowania fizycznego nie mozna mie¢ zadnych przypinanych ozdob,
- w czasie $wiat, uroczystosci szkolnych obowigzuje od$wigtny stroj(biata bluzka lub
koszula, ciemne spodnie lub spodnica)
m) Szanuje zdrowie wlasne i cudze.
n) Dba o srodowisko naturalne.
0) Jest punktualny, nie ma godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych.
p) Dba o kulture jezyka.
r) Zawsze przestrzega zasad dyscypliny i porzadku na zajeciach.
s) Nie ulega nalogom (palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
dopalaczy).

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) Sumiennie wywigzuje si¢ z przydzielonych zadan 1 funkcji spotecznych.
b) Chetnie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoty, reprezentuje godnie szkot¢ na zewnatrz,
bierze udzial w zyciu regionu.
¢) Sumiennie petni obowiazki dyzurnego klasy.
d) Systematycznie wypelnia obowiazki ucznia.
e) Ma duzg kulturg osobista jest odpowiedzialny i kolezenski.
f) Kulturalnie zachowuje si¢ wobec kolegow 1 pracownikow szkoly (uzywa stow
grzeczno$ciowych ).
g) Przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig.
h) Szanuje mienie spoteczne i szkolne.
1) Szanuje poglady innych, jest tolerancyjny.
J) Staje w obronie stabszych.
k) Dba o estetyke wygladu 1 higien¢ osobista..
1) Dba o stosowny wyglad zewnetrzny. Przez ,,stosowny wyglad zewnegtrzny ucznia”
rozumie Si¢:
- czysty, skromny, nie wyzywajacy stroj,
- brak makijazu, brak pomalowanych paznokci,
- nie farbowanie wlosow,
- brak jakichkolwiek tatuazy,
- kolczyki dopuszczalne sg tylko w uszach,
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- zdejmowanie nakrycia glowy (czapka, kaptur) na terenie szkoty,
- na lekcjach wychowania fizycznego nie mozna mie¢ zadnych przypinanych ozdéb,
- W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych obowigzuje od$wietny strdj(biata bluzka lub
koszula, ciemne spodnie lub spddnica)

b Szanuje zdrowie witasne i cudze.

m) Dba o srodowisko naturalne.

n) Jest punktualny, nie ma godzin nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych.

0) Dba o kulture jezyka.

p) Przestrzega zasad dyscypliny na lekcjach.

r) Nie ulega nalogom (palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,

dopalaczy).

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) Dazy do doskonalenia cech swojego charakteru i osobowosci.
b) W przypadku drobnych uchybien potrafi przyzna¢ si¢ do winy i stara si¢ naprawié¢ swoj
btad.
c) Wykonuje obowiazki ucznia bez szczegdlnego zaangazowania.
d) Dba o stosowny wyglad zewnetrzny. Przez ,,stosowny wyglad zewnetrzny ucznia”
rozumie sie:
- czysty, skromny, nie wyzywajacy stroj,
- brak makijazu, brak pomalowanych paznokei,
- nie farbowanie wlosow,
- brak jakichkolwiek tatuazy,
- kolczyki dopuszczalne sg tylko w uszach,
- zdejmowanie nakrycia glowy (czapka, kaptur) na terenie szkoty,
- na lekcjach wychowania fizycznego nie mozna mie¢ zadnych przypinanych ozdéb,
- w czasie $§wiat, uroczystosci szkolnych obowigzuje od§wigtny strdj(biata bluzka lub
koszula, ciemne spodnie lub spddnica).
e) Na ogot dba o kulture jezyka (uzywa na co dzien zwrotow grzeczno$ciowych, unika
brzydkich stow 1 przezwisk).
f) Sporadycznie zdarza mu si¢ uchybia¢ dyscyplinie na zajeciach.
g) Respektuje zasady wspodlzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych.
h) Ma do 10 godzin nieusprawiedliwionych.
1) Angazuje si¢ w zycie klasy najczesciej na prosbe nauczyciela.
j) Nie ulega natogom (palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
dopalaczy).

Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen ktory:

a) Sporadycznie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢, ale reaguje na upomnienia
nauczyciela.

b) Dba o stosowny wyglad zewnetrzny. Przez ,,stosowny wyglad zewnetrzny ucznia”
rozumie sig:
- czysty, skromny, nie wyzywajacy stroj,
- brak makijazu, brak pomalowanych paznokci,
- nie farbowanie wlosow,
- brak jakichkolwick tatuazy,
- kolczyki dopuszczalne sg tylko w uszach,
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- zdejmowanie nakrycia gtowy (czapka, kaptur) na terenie szkoty,
- na lekcjach wychowania fizycznego nie mozna mie¢ zadnych przypinanych ozdéb,
- w czasie $§wiat, uroczystosci szkolnych obowigzuje odswigtny strdj(biata bluzka lub
koszula, ciemne spodnie lub spodnica)

¢) Zdarzaja mu si¢ sporadycznie uchybienia w kulturze osobistej, kulturze jezyka
1 dyscyplinie na zajeciach.

d) Nie sprzeciwia si¢ dziataniom zagrazajacym bezpieczenstwu wlasnemu i innych.

e) Wykazuje lekcewazacy stosunek w relacjach z rowiesnikami 1 dorostymi.

f) Ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych.

g) Ma powazne uchybienia w wypetianiu obowigzkoéw ucznia.

h) Jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego.

i) Nie ulega natogom (palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
dopalaczy).

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) Narusza zasady dyscypliny na terenie klasy i szkoty.

b) Nie dba o mienie osobiste i spoteczne, nie szanuje pracy innych ludzi.

c) Nie przestrzega norm wspélzycia w grupie, jest konfliktowy, agresywny, obrzuca
wyzwiskami kolegow.

d) Klamie i oszukuje.

e) Nie poprawia swojego zachowania mimo podjetych wobec niego dziatan
wychowawczych.

f) Ma do 20 godz. nieusprawiedliwionych.

g) Niesystematycznie wypetnia obowigzkdéw ucznia.

h) Na ogét nie dba o kulture jezyka.

1) Jest arogancki wobec dorostych.

j) Nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

k) W zyciu klasy pelni role destrukcyjng.

1) Nie dba o stosowny wyglad zewngetrzny.

1) Probuje szkodliwych uzywek (palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow,
dopalaczy).

Ocen¢ naganng otrzymuje uczen ktory:

a) Nie przestrzega norm wspolzycia w grupie - wyludza pienigdze, kradnie.

b) Uchybia w sposob razacy obowigzkom ucznia.

c) Czesto uzywa wulgarnych stow.

d) Niszczy mienie szkolne 1 innych 0sob.

e) Nie pracuje nad zmiana wlasnego postepowania, nie deklaruje checi poprawy.
f) Jest niezdyscyplinowany, arogancki, bezczelny.

g) Zagraza bezpieczenstwu innych ucznidéw.

h) Dzialania wychowawcze nie przynosza pozytywnych efektow.

1) Ma 30 iwigcej godzin nieusprawiedliwionych.

j) Klamie i oszukuje.

k) Wyludza pienigdze, warto$ciowe przedmioty.

1) Nie dba o stosowny wyglad zewnetrzny.

b Ulega natogom (palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykow, dopalaczy).
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Spelnienie co najmniej potowy kryteridéw decyduje o danej ocenie.
Przy ocenie zachowania uwzglednia si¢ godne i kulturalne zachowanie ucznia zaréwno
na terenie szkoty, jak i poza nia.

2. Przy ustalaniu oceny zachowania stosuje si¢:

a) Karty oceny zachowania ucznia zawierajgce biezgce informacje o jego zachowaniu
1 oceny zachowania. (zal. nrl.)

b) Oceny zachowania ucznia moze wpisywa¢ nauczyciel, wychowawca i dyrektor
szkoty na podstawie wlasnych obserwacji zachowania ucznia lub na wniosek inne;j
osoby (pracownika szkoty, innego ucznia itp.), jezeli zachowanie ucznia (pozytywne,
negatywne) zostato udowodnione.

§ 131

Uczen, rodzice, (prawni opiekunowie) maja, prawo wystapi¢ o uzyskanie wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Whniosek w formie pisemnej nalezy ztozy¢ do wychowawcy klasy na 7 dni przed

zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:

a) zaistnienia nowych okolicznosci $wiadczacych o pozytywnym zachowaniu
ucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej itp.;

b)  pozytywnej opinii samorzadu klasowego, nauczycieli, pracownikow szkoty;

C) otrzymania pochwaty dyrektora, pissmnej pochwaty poza szkota;

d) naruszenia kryteribw oceny zachowania.

Wychowawca po uwzglednieniu nowych okolicznosci i ponownym rozpatrzeniu

oceny zachowania podwyzsza lub utrzymuje 1 uzasadnia ocen¢. W formie pisemne;j

informuje o decyzji wnioskodawce (za potwierdzeniem).

Dokumentacja powyzszej procedury winna by¢ uwierzytelniona przez dyrektora

szkoty 1 przechowywana przez wychowawce do konca roku szkolnego

(31 sierpnia).

ROZDZIAL XIX — PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

PRAWA UCZNIA

§132

Uczen ma prawo do:

1.

2.

w

o

Wilasciwie zorganizowanego ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych ochrong przed
wszelkimi  formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci,

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
Swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych;

Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow;

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
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Pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

Korzystania z pomieszczen szklonych, sprzetu, srodkow dydaktycznych;

Korzystania z zaje¢ pozalekcyjnych, pozaszkolnych,

Korzystania z catych przerw migdzylekcyjnych, a na okres przerw §wiatecznych, ferii

by¢ zwolnionym z zadan domowych;

12. Znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowania;

13. Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

14. Ustalania wspodlnie z klasg i wychowawca jednego dnia w miesigcu bez oceny

niedostateczne;.

R P © 00~
o

OBOWIAZKI UCZNIA
§ 133

Uczen ma obowigzek:
1. Przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;
2. Zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny Polaka: dba¢ o pigkno mowy
ojczystej, wyraza¢ szacunek wobec symboli narodowych, ochrania¢ zdobycze kultury;

3. Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, poszerzania swej wiedzy
1 umiejetnosci;

4. Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

5. Systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji;

6. Informowac rodzicow o wszystkich ocenach uzyskanych w ciggu roku szkolnego;

7. Godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i1 poza nig;

8. Okazywac¢ szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;

9. Podporzadkowywaé si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli, samorzadu

szkolnego lub klasowego;
10. Dbac¢ o bezpieczenstwo swoje i kolegow;
11. Troszczy¢ si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie porzadku
na terenie szkoty;
12. Dba¢ o higieng i estetyke wiasnego wygladu (zabrania si¢ makijazu, farbowania
wlosdéw, pomalowanych paznokci);
13. W czasie zaje¢ nosi¢ skromny, schludny strd;.
Codzienny strdj uczniowski stanowia:
a) dla dziewczat — bluzy, swetry, podkoszulki, spodnie, spédnice do
kolan lub dluzsze w stonowanych kolorach;
b) dla chlopcow — bluzy, swetry, podkoszulki, koszule, spodnie w
stonowanych kolorach.
Galowy strdj uczniowski stanowig:
a) dla dziewczat — spodnica czarna do kolan lub dluzsza, biata bluzka z dtugim
rekawem w chtodne dni dopuszcza si¢ ciemny sweter lub marynarke.
b) dla chlopcow — spodnie czarne (tzw. ubraniowe), biata koszula, krawat,
marynarka lub pulower w kolorze spodni.
14. Przestrzega¢ ogdlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego:
a. okazywac szacunek dorostym oraz kolegom:;
b. przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnos$ci i wulgarnosci,
€. szanowac poglady i przekonania innych;
d. szanowac¢ godnos$¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka;
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15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

e. naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody moralne i materialne.
Posiadac¢ ,,zeszyt do informac;ji i korespondencji” (szkota- dom), szczegdty korzystania
okresla wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego;
Scisle i skrupulatnie wykonywaé polecenia nauczycieli i dyrektora szkoty.
Unika¢ zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu wtasnemu i innych.
Nie uzywac telefonow komoérkowych ani innych urzadzen elektronicznych podczas
zaje¢ szkolnych oraz w czasie przerw, w szczegélnosci nie uzywaé ich do
fotografowania, filmowania lub nagrywania. .
Dba¢ o mienie szkoty, jej wyposazenie i $srodki dydaktyczne, z ktérych korzysta.
Odpowiada¢ materialnie za umyS$lne zniszczenia oraz zniszczenia wynikajace z
lekkomyslnego lub niewtasciwego uzytkowania sprzgtoéw i pomocy szkolnych.
Dba¢ o $srodowisko naturalne, uczestniczy¢ w akcjach na rzecz ochrony $rodowiska,
dawa¢ przyktad innym, jak zachowaé si¢ w miejscach objetych ochrong przyrody,
zacheca¢ innych do dziatan majacych na celu ochrone srodowiska naturalnego.
Nie pali¢ papieroséw, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykow.
Uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych, obchodach $wiat panstwowych w sposob
godny ucznia szkoty.
Dbac¢ o dobry wizerunek szkoty w srodowisku lokalnym

NAGRODY

§ 134

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1

2.
3.
4.

Celujace 1 bardzo dobre wyniki w nauce;
Wzorowa postawe uczniowska;

Godne reprezentowanie szkoty;

Wybitne osiggniecia w nauce, konkursach, sporcie.

§ 135

Rodzaje nagrod:

ook owdE

Pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji;

Pochwata dyrektora szkoty udzielona publicznie;

List pochwalny i gratulacyjny dla rodzicow za zachowanie i osiggnigcia w nauce;
Dyplomy;

Nagrody ksigzkowe i rzeczowe;

Ukonczenie klasy z wyroznieniem (§wiadectwo z biato-czerwonym paskiem).

§ 136

Nagrody moga by¢ przyznawane przez:

1

2.
3.
4.

Dyrektora szkoty i rad¢ pedagogiczng;
Wychowawce klasy;

Samorzad uczniowski;

Rade Rodzicow
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§137

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotac sie od przyznanej nagrody sktadajgc do
wychowawcy pisemny wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od
dnia powiadomienia.

2. Odwotania rozpatruje Rada Pedagogiczna w terminie 14 dni po wptynigciu wniosku.
Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

KARY
§ 138

Uczen moze by¢ ukarany za:
1. Nieprzestrzeganie zasad regulaminu uczniowskiego
2. Razace nieprzestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;
3. Niszczenie mienia szkoly.

§ 139

Rodzaje kar:

Upomnienie wychowawcy klasy;

Upomnienie dyrektora szkoty;

Nagana udzielona przez dyrektora szkoty;

Odsuniecie od udziatu w imprezach organizowanych przez szkote,
Wykonanie prac porzadkowych na rzecz szkoty

Przeniesienie ucznia do innej szkoty za zgoda rodzicoéw

ok wdE

Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora oSwiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
w przypadku:
- udzialu ucznia w gangach przestgpczych, udziatu w wymuszeniach, kradziezach, itp.,
- narkomanii, alkoholizmu,
- razgcego naruszenia statutu szkoty i innych regulaminéw, w tym bardzo niskiej
frekwencji.

§ 140
1. Kara moze zosta¢ =zawieszona przez udzielajacego na pisemng prosbe
zainteresowanego ztozong do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoly oraz po
uzyskaniu poreczenia nauczyciela, samorzadu szkolnego w ciagu trzech dni od czasu

jej wymierzenia.

2. Uczen moze si¢ odwota¢ do dyrektora szkoty lub organu nadzorujacego w sprawie
nalozenia kary.

3. Dyrektor szkoty lub organ nadzorujacy przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce w
ciggu 14 dni od daty otrzymania odwotania.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka
0 wymierzonej karze.
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ROZDZIAL XX - WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

6.

a)
b)

§ 141

Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII
i VIII.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sg prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

W roku szkolnym 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane
W oparciu o program przygotowany przez nauczyciela realizujgcego te zajecia
i dopuszczony do uzytku przez Dyrektora Szkoly, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

Program, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera tre$ci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji
zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspoéldziata z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

b) poradniami specjalistycznymi;

c) pracodawcami;

d) szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe;

Do zadan nauczyciela realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego nalezy:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
planowanie ksztalcenia i kariery zawodowej;

koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

ROZDZIAL XX| - ZASADY PRZYJMOWANIA I SKRESLANIA UCZNIOW

[a—y

N

B

§ 142

. Do klasy pierwszej szkota przyjmuje dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza

7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego lub 6 lat na wniosek rodzica.

Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

Dzieci zamieszkate poza obwodem moga by¢ przyjete do klasy pierwszej, jezeli szkota
dysponuje wolnym miejscem.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie §wiadectwa ukonczenia
klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt.
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5. Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica po ustaleniu odpowiedniej
klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

ROZDZIAL XXII - POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 143

Szkota uzywa pieczgci:
Szkota Podstawowa w Poskwitowie.
Szkota uzywa pieczeci:
a) Duzeji malej okraglej metalowej z godtem panstwowym w srodku i napisem w otoku:
Szkota Podstawowa im. §w. Franciszka z Asyzu w Poskwitowie,
b) Podluznych naglowkowych:
Szkota Podstawowa im. $w. Franciszka z Asyzu
w Poskwitowie
32-095 Iwanowice
tel/fax: (012)3884077
c) OKraglej — Szkota Podstawowa w Poskwitowie - Biblioteka.

§ 144

Szkola moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.
Sztandar, godto oraz ceremonial wprowadza rada pedagogiczna uchwata po konsultacji
z samorzgdem uczniowskim.

§ 145

Szkota Podstawowa w Poskwitowie prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 146

1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna wigkszoscig 50% plus 1 swego sktadu.
O zmianach organ prowadzacy powiadamia kuratora o$wiaty.

2. Dyrektor szkoly po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu i podaje do
publicznej informaciji.

§ 147

Zasady prowadzenia przez szkole¢ dziatalno$ci finansowej 1 materialnej okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 148
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Organ prowadzacy szkole moze zlikwidowac szkote z koncem roku szkolnego pod warunkiem
powiadomienia o zamiarze likwidacji Kuratorium O$wiaty, ucznidéw, ich rodzicéw w terminie
co najmniej 6 miesiecy przed planowang likwidacja. Dokumentacj¢ likwidowanej szkoty
przekazuje si¢ Wojtowi Gminy Iwanowice.

Osoba Prowadzaca Szkote

mgr Michat Znamirowski
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